Statuti Regionalnih Udruženja Konfederacija Danskih Industrija (DI)
§ 1
Ime Udruženja u originalu je: Dansk Industri Århus Amt.
Udruženje će se pridržavati statuta Konfederacije danskih industrija (DI), kao i uputstava i smernica koje će dati Izvršni Komitet DI.
§ 2
Cilj Udruženja će biti zastupanje zajedničkih interesa članova koji se tiču tržišta rada i industrijske politike u regionu. Kako bi pospešilo i ostvarilo svoj cilj, Udruženje će:
· pospešivati trgovinu unutar članova Udruženja, saradnju među članovima, kao i poboljšanje odnosa sa DI
· razmenjivati iskustva koja su od zajedničkog interesa, na nacionalnom i međunarodnom nivou, uključujući i ona koja se tiču zaposlenih, proizvodnje i prodaje
· predložiti predstavnike za lokalna i regionalna veća, Odbore, itd u kojima treba zastupati i predstavljati industriju
· uticati na način razmišljanja učešćem na lokalnim/ regionalnim debatama
§ 3
Svaki član koji je partner sa DI će se smatrati članom Udruženja. Ukoliko član ima ogranke ili odseke u drugim regionima, ti ogranci ili odseci će se smatrati članovima Udruženja u tom regionu. 
Iščlanjenje iz Udruženja će stupiti na snagu na datum prekida članstva u DI. 
§ 4
Sve interese i pitanja vezana za Udruženje će zastupati i za njih biti zadužena Generna Skupština i Odbor. Međutim, Udruženje će u svakom trenutku biti u obavezi da poštuje političke smernice koje su dala rukovodeća tela DI. 
§ 5
Godišnja Generalna Skupština će biti održana u periodu između 1. septembra i 15. novembra, u skladu sa odlukom Odbora o vremenu i mestu održavanja. Predstavnik DI će prisustvovati Generalnoj Skupštini. 
Obaveštenje o sazivanju Godišnje Generalne Skupštine, kao i dnevni red i ostala relevantna dokumentacija će biti poslati članovima najkasnije 21 dan pre održavanja Godišnje Generalne Skupštine. 
Dnevni red će uključiti sledeće stavke:
1. Imenovanje predsedavajućeg sednice
2. Predstavljanje izveštaja predsedavajućeg koji treba usvojiti
3. Primljene predloge, ukolikoih ima
4. Izbor članova Odbora
5. Ostale stavke
Svaki predlog koji ima za cilj da bude unapređen u odluku mora biti dostavljen Odboru minimum 8 dana pre zasedanja Generalne Skupštine.
Generalna Skupština će usvajati odluke prostom većinom glasova, sem u slučaju usvajanja amandmana na Statut, što je navedeno u § 7.
Zapisnik sa Generalne Skupštine će potpisati predsedavajući sednice. Kopije zapisnika će biti poslate DI.
§ 6
Generalna Skupština ima najveća ovlašćenja u svim delatnostima Udruženja.
Svaki član Udruženja ima pravo da ovlasti svog predstavnika koji će ga zastupati na Generalnoj Skupštini kao delegat, bilo da je to vlasnik, menadžer, ili osoba koja ima direktorsku poziciju u preduzeću.
Svaki član ima pravo na jedan glas. 
§ 7
Vanredna Generalna Skupština može biti sazvana od strane Odbora kad je to neophodno, ili kad minimum deset članova dostavi zahtev u pisanoj formi sa detaljnim objašnjenjem stavki o kojima treba raspravljati. 
Vanredna Generalna Skupština se saziva u istom roku koji je naveden u § 5. 
Ukoliko to Generalna Skupština usvoji tročetvrtinskom većinom glasova, ovi Statuti mogu biti prošireni ili se od njih može odstupiti, s tim da se ima u vidu specifičnost lokalnih/ regionalnih karakteristika, kao i pod uslovom da predložene amandmane odobri DI. 
§ 8
Svakodnevno vođenje poslova i administracije Udruženja će biti u nadležnosti Odbora, a u saradnji sa DI. Odbor ima minimum pet članova i imenuje svog predsedavajućeg i zamenika predsedavajućeg. Odbor sam usvaja svoja pravila rada i procedure. Sve informacije koje se tiču sastava Odbora, kao i sve promene vezane za tu stavku će biti prosleđene DI. Članstvo u Odboru će biti uslovljeno, tako da članovi ne smeju napuniti 65 godina u kalendarskoj godini u kojoj su izabrani/ reizabrani za članove. U slučaju upražnjenog mesta, Odbor može izabrati novog člana do naredne Generalne Skupštine.  
Pri izboru Odbora detaljno će se razmotriti aspekti trgovine i geografije. 
Kako bi se pospešili zajednički interesi članova i obezbedilo da lokalne/ regionalne aktivnosti budu koordinisane sa Lokalnim Komitetom Danske Konfederacije Poslodavaca (DA) član DI će biti imenovan za Odbor svakog Lokalnog Komiteta, osim ako je član Odbora Regionalnog Udruženja već imenovan u Odbor Komiteta. 
Predsedavajući Odbora ne može biti član Odbora Lokalnog Komiteta DA. 
Članovi Odbora će biti izabrani na period od dve godine, s tim da će polovini članova mandat u Odboru isteći parnim godinama, a drugoj polovini neparnim godinama. 
Članovi Odbora mogu biti reizabrani. 
Odbor će imati ovlašćenje da sklapa poslove kada je najmanje polovina članova Odbora prisutna. 
Odluke Odbora se usvajaju prostom većinom glasova. U slučaju nerešenog rezultata, glas predsedavajućeg će biti presudan. 
Sva zvanična dokumentacija Udruženja mora biti potpisana od strane predsedavajućeg.
DI će omogućiti pomoć Regionalnom Udruženju na sekretarskim poslovima.
Odbor može ugovarati sastanke, konferencije, itd. sa lokalnim komitetima van Udruženja. Odbor će imati predstavnika na sastancima itd. koje sazove DI. 
§ 10
Članovi Regionalnog Udruženja neće plaćati članarinu direktno Udruženju. 
Za obavljanje zadataka i ispunjenje ciljeva Udruženja, uključujući održavanje Godišnjeg Generalnog Sastanka, Sastanaka Odbora i opšteg svakodnevnog vođenja poslova, Izvršni Komitet DI će svake godine utvrditi visinu finansijske rezerve za pokrivanje troškova. 
DI će biti zadužen za računovodstvene poslove vezane za vođenje Udruženja, izveštaj koji predsedavajući daje na Godišnjoj Generalnoj Skupštini će sadržati izveštaj o poslovanju Regionalnog Udruženja. 
Usvojeno od strane Radnog Komiteta DI
18. avgust 1998.
